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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
COLEGIULUI ,,SCOALA NATIONALA DE GAZ” MEDIAS

Cap 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Colegiului ,,Scoala
Nationald de Gaz” Medias, in conformitate cu Constitutia Romaniei, Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (liceal), Legea Educatiei Nationale nr 1/ 2011, cu
actele normative subsecvente si ale Legii nr 53/2003 modificata si completata prin Legea nr. 40/2011
privind Codul muncii, respectiv OM 4742/10.08.2016 privind statutul elevului, Cadru de etica al
personalului didactic din invatamantul preuniversitar aprobat prin OMEN 4831/30.08.2018.

Art.2. Regulamentul de organizare contine prevederi care corespund documentelor normative
mentionate si specificului scolii. Aceste prevederi se refera la personalul de specialitate si auxiliar din
toate compartimentele, elevi, parinti etc., asigurand colaborarea cu toti factorii implicati in desfasurarea
procesului de invatamant (administratie locala, comunitatea locala). Totodata se asigura o justa corelare
intre dispozitiile organelor ierarhice si autonomia conducerii unitatii. Acest regulament se aplica in
incinta colegiului si in spatiile anexd pentru tot personalul salariat al colegiului, elevi, parinti/
reprezentanti legali ai elevilor.

Art.3. Activitatea de instruire si educatie Se desfasoarda cu garantarea drepturilor cetatenesti
fundamentale, fara discriminari si ingradiri, corespunzand principiilor Declaratiei Universale a
Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile Copilului, ale unui comportament conform
cu legislatia comunitara. Activitatea vizeaza respectarea principiilor scolii incluzive. Scoala incluziva
este o scoala prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea culturala, o scoala in care toti copiii
sunt respectafi si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnicd, nationalitate,
deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-economicd, religie, limba materna,
convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie dezavantajatd sau orice criteriu
sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii din Romania.

Art.4. Regulamentul de organizare este elaborat de catre un colectiv e lucru, numit de cétre Consiliul de
Administratie si coordonat de un cadru didactic. El este supus avizarii comisiei paritare, Consiliului
consultative al pdrintilor si Consiliului reprezentativ al elevilor care emit avize consultative in
conformitate cu prevederile legale. Regulamentul este dezbatut si avizat in sedinta Consiliului profesoral
st aprobat de Consiliul de Administratie.

Cap 2. ORGANIZAREA PROCESULUI DIDACTIC

2.1. PREVEDERI DE PRINCIPIU

Art.5. Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” cuprinde urmatoarele forme de invatamant: invatamat liceal,
invatamant profesional si — dupa caz — diverse alte forme de invatamant si formare continua (reconversie
profesionald).

Art.6. (1) Cursurile se desfasoara intre orele 7.00 si 15.00, durata orei fiind de 50 de minute, cu o pauza
de 10 minute dupa fiecare ora de curs, exceptie facand pauza mare care are o durata de 15 minute.



(2) In situatii speciale si pe o perioadd determinata durata orelor de curs si a pauzelor pot fi modificate la
propunerea bine fundamentata a directorului prin hotararea Consiliului de administratie.

(3) Serviciul secretariat isi desfasoara activitatea in intervalul 8.00-16.00. Accesul elevilor la secretariat
se face in intervalul orar afisat. Serviciul contabilitate isi desfasoara activitatea in intervalul orar 7.00-
15.00.

Art.7. (1) Accesul elevilor in scoald se face pe baza uniformei scolare si a carnetului de elevi pe usa
dinspre curtea interioara in intervalul 6.30-7.00. lesirea elevilor se face pe aceeasi usa dinspre curtea
interioara dupa finalizarea cursurilor. Parasirea incintei scolii Tn timpul programului este interzisa
elevilor minori, iar pentru situatii exceptionale se cere acordul dirigintelui/ al directorului. Prezenta in
scoala Tn afara orelor de curs pentru orice activitate este permisa numai cu acordul directorului unitatii.
(2) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/ tutorelor legali se face in urma verificarii
identitdtii acestora, a consemnarii in Registrul vizitatorilor la punctul de pazad si control si a inmanarii
ecusonului de vizitator. Accesul persoanelor strdine cu exceptia parintilor/ tutorelor legali se face numai
dupa aprobarea de catre directiune.

(3) Accesul autovehiculelor in incinta scolii este permisa in urmatoarele cazuri: pentru autoturismele
personalului salariat al unitatii, pentru autoritatile cu drept de indrumare si control, pentru autovehiculele
care desfasoard servicii pentru scoald, pentru autovehiculele care apartin salvarii, politiei, jandarmeriei
sau ale celor care asigura interventia pentru remedierea unor defectiuni.

Art.8. Este interzisa intrarea in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor care
au intentia de a tulbura linistea si ordinea din scoala. Este interzisa intrarea persoanelor insotite de caini,
Ccu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive pirotehnice, iritante, lacrimogene, usor
inflamabile, cu stupefiante, bauturi alcoolice, cu materiale cu caracter obscen sau instigator.

Art.9. In spatiile Colegiului ”Scoala Nationalid de Gaz” Medias Sunt interzise crearea si functionarea
partidelor politice, activitatile de propaganda politica, prozelitismul religios, precum si activitatile care
incalca normele generale de moralitate si prejudiciaza sanatatea fizica si psihica a elevilor, activitatile
extremiste de orice fel.

Art.10. Tnscrierea elevilor in scoald sau invatamant profesional se face pe baza unei cereri scrise
adresate directorului unitatii si inregistrata la serviciul secretariat. Transferurile elevilor se realizeaza
conform legislatiei Tn vigoare prin depunerea unei cereri scrise adresate direcorului si inregistratd la
serviciul secretariat.

Art.11. Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii cu respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare in functie de filiera, profiluri, specializari aprobate prin planul de scolarizare, de
limbile moderne studiate de elevi si de optiunile acestora.

Art.10. Toate treptele de invatamant asigura dreptul egal la invatatura al tuturor cetatenilor, indiferent de
conditia sociala, sex, rasd, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa.

Art.11. Tnvatimantul urmireste realizarea idealului educational intemeiat pe traditiile umaniste, pe
valori ale democratiei si pe aspiratiile societatii roméanesti si Contribuie la pastrarea identitatii nationale.
Idealul educational consta Tn dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individualitatii umane in
formarea unei personalitati autonome active si creative.

Art.12. (1) Activitate didactica se desfasoara structurata pe comisii metodice. Responsabilii comisiilor
metodice sunt stabiliti in sedinta Consiliului de administratie la inceputul fiecarui an scolar i numiti prin
decizia directorului unitatii. La sfarsitul fiecarui semestru responsabilii comisiilor metodice trebuie sa
prezinte catre Consiliul de administratie un raport de activitate.



(2) Tn scoala functioneaza comisii de lucru cu caracter permanent si ocazional constituite prin
decizia directorului unitatii a caror componenta este stabilita la inceputul fiecarui an scolar in cadrul
sedintei Consiliului de administratie.

Art. 13. Tn cadrul scolii functioneaza un Centru de Documentare si Informare pe baza Regulamentului
propriu intocmit de conducerea unitatii si aceluia elaborat de catre .

Art. 14. Tn cadrul scolii functioneaza un Cabinet de Asistentd Psihopedagogica aflat sub coordonarea si
monitorizarea Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala Sibiu.

Art. 15. Tn cadrul scolii functioneaza un Cabinet Medical.

Art. 16. (1) Invatamantul liceal si profesional are ca finalitate formarea personalitatii umane prin:

a) Tnsusirea cunostintelor stiintifice, a valorilor culturii nationale si universale,

asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, tehnice si estetice,

c) asimilarea tehnicilor de munca intelectuala necesara instruirii si autoinstruirii pe durata intregii

vietl,

d) educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al demnitatii

si tolerantei, al schimbului liber de opinii,

a respectului pentru natura si mediul inconjurator,

f) dezvoltarea armonioasa a individului prin educatie fizica, educatie igienico-sanitara si

practicarea sportului si a turismului civilizat,

g) profesionalizarea tinerei generatii prin desfasurarea unor activitati utile, producitoare de

bunuri materiale si spirituale.

(2) Invatimantul asigurd cultivarea dragostei fatd de tard, fatd de trecutul istoric si traditiile
poporului roman.

(3) Finalitatile scolii se realizeaza prin strategii si tehnici moderne de instruire si educare sustinute
de stiintele educatiei si practica scolara, conform obiectivelor fiecarui nivel de invatamant.

2.2. CONDUCEREA SCOLII

Art. 17. Colegiul ’Scoala Nationala de Gaz” Medias este condus de catre Consiliul de administratie, de
director si director adjunct. Tn activitatea pe care o desfisoard, Consiliul de administratie si directorii
conlucreaza cu Consiliul profesoral, cu Comitetul de parinti, cu Consiliul scolar al elevilor, cu
Inspectoratul Scolar Judetean, cu autoritdtile administratiei publice locale si se consultd dupa caz cu
organizatiile sindicale.

2.2.1. Organizarea si atributiile Consiliului de administratie

Art. 18. Consiliul de administratie 1si desfasoara activitatea conform dispozitiilor Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, art 93 si art. 96, art 29 din Regulamentu de Organizare si functionare a unitatilor
din invatamantul preuniversitar aprobat prin Ordinul 5079/ 2016 si a Metodologiei cadru de organizare
si functionare a Consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar aprobatd prin
Ordinul 4619/2014 si completata cu Ordinul nr. 3160/2017.

Art. 19. Consiliul de administratie este organ de conducere al colegiului si este alcatuit din 9 membri: 4
cadre didactice, un reprezentant al primarului, 1 reprezentant al Consiliului local, 1 reprezentant al
parintilor si 2 reprezentanti ai operatorilor economici parteneri. Directorul unitatii este membru de drept
ai Consiliului de administratie din cota aferentd cadrelor didactice. Cadrele didactice sunt alese prin vot
secret in sedinta Consiliului profesoral.



Art. 20. La sedintele Consiliului de Adminstratie participa de drept reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector cu statut de observator. De asemene la sedinte pot participa ca
invitati reprezentanti ai societdtii civile si ai altori parteneri educationali interesati in functie de
problematica de pe ordinea de zi.La sedintele in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor care participa la sedintd cu
statut de observator.

2.2.2.Numirea, atributiile si responsabilititile personalului de conducere
Art.21. (1) Directorul si directorul adjunct sunt numiti de Inspectorul Scolar General Tn urma
concursului de ocupare a posturilor de directori.

(2) Numirea directorului si a directorilor adjuncti se face exclusiv in baza criteriilor de

competenta profesionald si manageriald, de regula pe o perioada de 4 ani, conform metodologiei

elaborate de .
Art. 22. Directorul exercita conducerea executiva a colegiului si reprezinta unitatea de invatamant in
relatiile cu terte persoane fizice si juridice in limitele competentelor prevazute de lege.
Art. 23. Directorului scolii 1i revin atributiile si responsabilitatile prevazute in art 97, al. (2) din Legea
Educatiei Nationale nr 1/2011 si 1n art. 21 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar aprobat prin Ordinul 5079/ 2016 si completat prin Ordinul 3027/2018.

-asigura aplicarea prevederilor Legii Educatiei Nationale, a Statutului Personalului Didactic
precum si a regulamentelor si instructiunilor elaborate de si a dispozitiilor Inspectoratului Scolar
Judetean Sibiu, in intreaga activitate a scolii;

-intocmeste planul managerial anual al scolii si urmareste realizarea lui;

-raspunde de Tntocmirea si respectarea regulamentului de organizare si a regulamentului intern al
scolii;

-raspunde de aplicarea planurilor de invatamant, de respectarea programelor scolare, luand
masuri de evitare a supraincarcarii elevilor;

-repartizeaza profesorii pe clase si catedre, stabileste dirigintii, respectand principiul continuitatii,
precum si experienta si competenta cadrelor didactice, vis-a-vis de specificul fiecarui colectiv de elevi;

-asigura intocmirea orarului respectand cerintele pedagogice, precum si folosirea optima a
spatiilor de invatamant;

-controleaza ritmic nivelul de pregatire al elevilor si ia masuri pentru continua ridicare a acestuia;

-raspunde de intreaga activitate educativa din scoala,

-organizeaza activitatea de perfectionare din scoald, numeste responsabilii ariilor curriculare ai
comisiilor metodice, ai comisiei de elaborare a orarului, ai comisiilor de protectia muncii si P.S.1.;

-preda saptamanal in cadrul obligatiilor de munca un numar de ore stabilit de normativele
Ministerul Educatiei si Certetarii Stiintifice;

-initiaza actiuni de cunoastere si valorificare a experientei pozitive a personalului didactic din
scoald;

-in colaborare cu Consiliul de administratie repartizeaza sarcinile scolare personalului didactic
valorificand competentele acestora, evitand supraincarcarea unora;

-controleaza si raspunde de prezenta cadrelor didactice la scoala si la activitatile extragcolare si
asigura suplinirea lor in caz de concediu medical, concediu de odihna sau concediu fara plata;

-controleaza activitatea cadrelor didactice in cadrul comisiilor metodice si a altor forme de
perfectionare, activitatile cu parintii, activitatile cultural-educative si sportive, tinuta si comportarea lor
in scoala;



-acorda concedii fard plata personalului scolii in limita competentei stabilite de Statutul
Personalului Didactic;

-face propuneri pentru numirea, transferarea si eliberare din functie a personalului didactic
auxiliar si nedidactic, in conformitate cu normele legale in vigoare,

-impreuna cu membrii consiliului de administratie stabileste atributiile personalului didactic
auxiliar si nedidactic al scolii si controleaza indeplinirea sarcinilor;

-asigura respectarea drepturilor legale ale personalului didactic si administrativ;

-intocmeste recomandarile si aprecierile referitoare la cadrele didactice care doresc sa obtina
grade didactice, salarii sau gradatii de merit si le supune dezbaterii si aprobarii Consiliului de
administratie;

-face propuneri de premiere a personalului didactic si administrativ care se distinge in munca;
acestea se analizeaza si se supun la vot membrilor consiliului de administratie;

-propune sau aplica dupd caz, masurile de sanctionare a persoanelor care comit abateri de la
indatoririle profesionale, morale sau incalca legile, regulamentele, dispozitiile in vigoare, Tn care scop
consulta consiliul de administratie si liderul sindical 1n scoala;

-urmareste modul in care sunt completate si pastrate documentele scolare, cele de Alocatie de
stat a elevilor, registre matricole s.a. si asigurd completarea si pastarea dosarelor personale ale
angajatilor;

-verifica actele privind drepturile de salarizare ale personalului didactic si le inainteaza cu aviz
organelor n drept;

-primeste si verifica cererile si actele depuse de personalul didactic pentru obtinerea gradelor
didactice si inainteaza in termen dosarele la Inspectoratul Scolar Judetean;

-este presedintele comisiei de repartizare nominala a burselor pentru elevii din scoala;

-asigura intocmirea registrului privind transferul elevilor, pe care le supune aprobarii Consiliului
de administratie;

-este presedintele Consiliului profesoral, al Consiliului de administratie, al Consiliului pentru
curriculum;

-intocmeste comenzile privind necesarul de imprimate scolare, manuale si material didactic si
asigura difuzarea acestora;

-asigura transmiterea la timp si in bune conditii a tuturor lucrarilor cerute de Inspectoratul Scolar
Judetean;

-informeaza organele administratiei locale si comunitatea locala asupra conditiilor de functionare
a scolii, solicitandu-le sprijinul in rezolvarea problemelor privind baza materiald si de gospodarire a
scolii si pentru asigurarea conditiilor de munca ale personalului didactic si ale elevilor;

-avizeaza eliberarea actelor de studii;

-directorul poate incredinta directorului adjunct unele din atributiile sale.

Art.24. Directorul reprezinta, juridic, unitatea scolara in relatiile cu alti parteneri.

Art.25. Tn exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii cu caracter normativ sau individual si nota
de serviciu.

Art. 26 Directorul este presedintele Consiliului profesoral.

Art. 27 Directorul elaboreaza PAS-ul si il supune spre aprobare Consiliului de administratie.

Art.28. Directorul adjunct il ajuta pe director la indrumarea activitatii instructiv-educative si a celei
administrative. Directorul adjunc indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade
determinate, pe cele stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia.



2.3. PERSONALUL DIDACTIC

Art.29. Totalitatea cadrelor didactice cu norma de baza in Colegiul ”Scoala Nationala de Gaz” Medias
formeaza Consiliul profesoral.

Art.30. Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii personalului didactic.
Art.31. Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele prevazute in art. 98, al. (2), din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011 si in art. 57 si 58 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar aprobat prin Ordinul 5079/ 2016 si completat prin Ordinul 3027/2018.
Art.32. La sedintele Consiliului profesoral participarea cadrelor didactice este obligatorie; absenta
nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara. Directorul tine evidenta participarii
cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar la trei absente nemotivate propune Consiliului
profesoral spre dezbatere sanctionarea cadrului didactic in culpa. Personalul didactic auxiliar este obligat
sa participe la sedintele Consiliului profesoral atunci cand se discuta probleme referitoare la activitatea
acestuia si atunci cand este invitat.

Art. 33 La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functic de tematica dezbatuta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului scolar al elevilor, ai autoritatilor locale si ai
partenerilor sociali. La sfarsitul fiecarei sedinte toti membrii Consiliului profesoral si invitatii, in functie
de situatie, au obligatia sa semneze procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie; nesemnarea proceselor-
verbale ale Consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

Art.34. Directorul scolii numeste prin decizie secretarul Consiliului profesoral, care are atributia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consilului profesoral.

Art.35. Personalul didactic din Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias cuprinde pesoanele
responsabile cu instruirea si educatia (profesor, profesor de instruire practica, maistri instructori,
profesor psithopedagog) si asigura indeplinirea politicii si obiectivelor scolii, raspunzand in fata
conducerii scolii si a forurilor superioare de rezultatele obtinute in activitatea pe care o desfasoara.
Art.36. (1)Personalul didactic este impartit in comisii metodice/catedre.

(2) Atributiile comisiilor metodice si a catedrelor sunt cele precizate in art. 66 din Regulamentul de
Organizare si Functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar.

(3) Sedintele comisiei metodice/catedrei se tin lunar, dupa o tematica aprobata de directorul colegiului,
sau ori de cate ori directorul sau membrii comisiei metodice considera ca este necesar. Prezenta la
activitatile comisiei metodice este obligatorie pentru membrii acesteia. Absenta nemotivata de la
sedintele comisiel metodice se considera abatere disciplinara.

(4) Tematica sedintelor de catedra, proiectul de incadrare, raportul de activitate si orice hotarare
referitoare la membrii catedrei vor fi prezentate si discutate in catedra.

(5) Conform art. 67 din ROFUIP responsabilul comisiei metodice raspunde in fata directorului si a
inspectorului de specialitate pentru activitatea profesionala a membrilor acesteia. Responsabilul comisiei
metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director/director adjunct si de a efectua
asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou-veniti in liceu sau la cei in activitatea
carora se constata disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev.

Art.37. (1) Conform Art. 198, alin 1. si 2. din ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul
3027/2018 profesorii nu pot lua masuri care sa limiteze dreptul la educatie al elevilor.



(2) conform art 7, alin. 1 din OMNCS 6134/2016 constituirea grupelor la specializarile intensive
se face aleatoriu, astfel incat sa nu existe nici un fel de susupiciune legatd de segregare scolard pe
criteriul performantei solare.

Art.38. In timpul activititii din scoald personalul didactic este obligat si indeplineasca sarcinile
didactico-educative, de formare continud in scoala si in afara scolii in conformitate cu cerintele reformei
transmise prin instructiunile Inspectoratului Scolar Judetean, ale comisiilor metodice pe obiecte de
invatamant (arii curriculare), ale Consiliului profesoral.
Art. 39. Cadrele didactice din Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias au urmatoarele drepturi:
a) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62 zile
lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de catre Consiliul de administratie, in functie de interesul invatimantului si al celui In
cauza, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelor
nationale, examenelor de bacalaureat.
b) beneficiaza de gradatie de merit acordata prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de ;
C) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;
d) dreptul la initiativa profesionala, care consta in:

- conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale
disciplinelor de invatamant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

- utilizarea bazei materiale si a resurselor invagamantului in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

- punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatdmant;

- Organizarea cu elevii a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiintifica;

- infiintarea in liceu a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
formatii artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei Tn vigoare;

- participarea la viata scolard in toate compartimentele care Vizeaza organizarea si
desfagurarea procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupad caz, a
Contractului colectiv de munci;

- Tnregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facuta numai cu acordul
celui care o conduce. Multiplicarea, sub orice forma, a inregistrarii activitatii didactice de catre
elevi sau de catre alte persoane este permisa numai cu acordul cadrului didactic respectiv;

g) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociala si publica, Tn beneficiul public si
in interesul invatamantului si al societatii romanesti in afara orelor de curs;

h) personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale
si culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii;

1) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale 1n spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul
invatamantului si al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

j) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizari, de
acoperirea integrala sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al colegiului.



Art.40. In scoala personalul didactic are urmitorele obligatii:
- personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare continud, astfel
incat sa acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovarii
examenului de definitivare Tn invatamant, minimium 90 de credite profesionale transferabile;
- cadrele didactice sunt obligate sa prezinte la cabinetul medical certificatul medical eliberat pe
un formular specific elaborat de , Tmpreuna cu Ministerul Sanatatii, care sa ateste starea de
sanatate necesara functionarii in sistemul de invatamant;
- este interzis cadrelor didactice sd desfasoare activitati incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, cum sunt:
e prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale n incinta colegiului sau
in zona limitrofa;
e comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;
e practicarea, in public, a unor activititi cu componenta lubrica sau altele care implica
exhibarea, in maniera obscena, a corpului;
- cadrele didactice trebuie sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoala, iar la
intrarea la ore sa aiba intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absentelor
elevilor. Intarzierile repetate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la
acest regulament si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;
- cadrele didactice sunt obligate sa comunice elevilor notele acordate si sa le consemneze in
carnetul de elev;
- le este interzisa cadrelor didactice desfasurarea de activitati care genereaza coruptie:
e conditionarea evaluarii elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea
oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii acestora; astfel de practici,
dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;
e solicitarea, acceptarea sau colectarea a unor sume de bani, cadouri sau prestarea anumitor
servicii, in vederea obtinerii de catre beneficiarii directi ai educatiei de tratament preferential
ori sub amenintarea unor sanctiuni, de orice natura ar fi acestea;
e efectuarea meditatiilor contra cost cu beneficiarii directi ai educatiei de la formatiunile de
studiu la care este ncadrat;
e favoritismul,
- in relatiile cu elevii personalul didactic are obligatia de a cunoaste, de a respecta si de a aplica
norme de conduit prin care se asigura:
e ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor,
e asigurarea egalitdtii de sanse si promocarea principiilor inclusive,
e respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecdrui beneficiar direct al
educatiei
- in activitatea profesionala, personalul didactic evita practicarea oricarei forme de discriminare
si denigrare in relatiile cu ceilalti colegi si actioneaza pentru combaterea fraudei intelectuale,
inclusiv a plagiatului.
- cadrele didactice sunt obligate sa asigure protectia fiecarui beneficiar direct al educatiel, prin
sesizarea oricarei forme de violenta verbald sau fizica exercitate asupra acestuia, a oricarei
forme de discriminare, abuz, neglijentd sau de exploatare a acestuia, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,



- cadrele didactice sunt obligate sa verifice la fiecare ora tinuta elevilor, iar Tn lipsa uniformei
elevul va fi consemnat in registrul de abateri scolare aflat in posesia dirigintelui clasei;

- cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica de prezenta, indicandu-se subiectul
lectiei respective; sunt interzise orice fel de consemnari/modificari in condica de prezenta, cu
exceptia celor efectuate de catre director;

- cadrele didactice trebuie sa prezinte conducerii colegiului in maximum 10 zile de la Tnceperea
anului scolar planificarile calendaristice pentru materia pe care 0 predau si pentru orele de
dirigentie, avizate de responsabilul comisiei metodice;

- cadrele didactice sunt obligate sa anunte conducerea colegiului in cazul absentei de la cursuri
din motive medicale, pentru a se lua masuri de suplinire a orelor;

- cadrele didactice sunt obligate sa se imbrace decent, sa aiba o tinutd morald demna, sa-si
respecte toti partenerii educationali, sa foloseasca serviciile institutiei numai in scopuri
educationale;

- cadrele didactice trebuie sa-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului scolii
in indeplinirea obligatiilor profesionale;

- cadrele didactice nu trebuie sd angajeze discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte persoane
referitoare la competenta profesionala a altor cadre didactice;

- niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintelui clasei si sd motiveze absente, sa
comunice note, sa comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor limita la rubrica
disciplinei pe care o preda;

- la ultima ora de curs a clasei cadrul didactic paraseste ultimul sala;

- cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt solicitate de
profesorii diriginti sau de conducerea colegiului;

- cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului
profesoral al clasei; absenta nemotivata se considera abatere disciplinara;

- fumatul este interzis in unitatea de invatamant;

- fiecare cadru didactic trebuie sa detina un portofoliu personal conform Anexei nr. 1

- serviciul pe scoala este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta un indicator
important in evaluarea activitatii; refuzul exercitarii serviciului pe scoald se considera abatere
disciplinara. Serviciul pe scoald se desfasoara in zilele in care cadrele didactice nu au ore de
curs in intervalul de efectuare a serviciului pe scoala.

-sa realizeze orele de predare n raport cu norma didactica stabilita pentru disciplina predata sau
pentru functia indeplinitd;

-sd pregateasca orele in toatad diversitatea cerutd de programa scolara, asigurand un caracter
activ lectiilor, esentializarea, atractivitatea si noutatea, proiectarea in viziune modernd a
activitatilor;

-sa-si elaboreze documentele personale sau ale diverselor comisii in spiritul viziunii
reformatoare, al politicii nationale de dezvoltare a invatamantului;

-sa pregateasca materialul didactic, mijloacele audio-vizuale, aparatele si instrumentele de lucru;

-sd utilizeze doar auxiliare didactice aprobate de minister;

-sa pregateasca lucrarile practice (experiente, demonstratii, lucrari de laborator;

-sd evalueze nivelul de pregitire a elevilor in raport cu numarul de ore previzut in programa
scolard, sa incheie situatia scolard a elevilor (semestriald, anualda, dupa examenele de corigenta si
diferentd);

-sa colaboreze cu familia elevului;
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-sd completeze cu grija cataloagele (dirigintele raspunde de toate mentiunile din catalog);

-sd participe la toate actiunile consiliului profesoral, ale comisiilor metodice (diriginti, arii
curriculare, colective de catedra, comisii metodice pe specialitati in zona);

-sd participe la sedintele consiliului de administratie cand este solicitat;

-sa participle la evaludrile nationale, examenele de bacalureat;

-sd respecte intru-totul atributiile profesorului de serviciu, rezolvand situatiile ivite si anuntand
directorul pentru orice nereguli; (Anexa nr. 2);

-sa respecte metodologia privind aplicarea prevederilor legilor referitoare la gestionarea
fondurilor, stabilirea si plata alocatiei de stat pentru copii sau altor burse oferite de statul roman sau
organizatii neguvernamentale;

Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr.1/2011.

Art.41. In afara scolii personalul didactic trebuie sa realizeze, conform hotararilor oficiale, urmatoarele
activitati:

-studiul planurilor de invatamant, al programelor analitice, al manualelor scolare, al literaturii
pedagogice si de specialitate;

-intocmirea planificarilor calendaristice semestriale pentru fiecare obiect/clasa de invatamant la
termenele stabilite;

-pregatirea individuala a lectiilor concretizata in:

a) planuri de lectii (cadrele didactice debutante),
b) schite de lectii (restul cadrelor),

-confectionarea de material didactic;

-aplicarea sistemului complet de evaluare, verificarea si aprecierea temelor, a tezelor si a altor
lucrari efectuate de elevi;

-initierea unor actiuni de cunoastere a particularitatilor elevilor, de colaborare cu familia;

-insotirea si indrumarea colectivului clasei de elevi la toate activitatile culturale si sportive
organizate sub egida scolii;

-organizarea unor excursii si drumetii respectand reglementarile in vigoare.

Art.42. Pentru perioadele de evaluare-sistematizare tot personalul didactic va elabora proiecte detaliate
pentru fiecare activitate, deasemenea, in situatiile constatarii unor nereguli de catre organele de control
sau conducerea scolii, privitoare la modul defectuos de pregatire a activitatilor didactice, cadrele
didactice respective pot fi obligate sd intocmeasca planuri de lectie (proiecte didactice) indiferent de
vechime sau grad.

Art.43. Nu se pot scoate sau introduce obiecte de studiu sau alte activitati si nu se poate modifica
numarul de ore din Curriculum-ul aprobat.

Art.44. Respectarea programelor scolare este obligatorie, orice adaptare facandu-se in conformitate cu
instructiunile inspectorilor de specialitate din minister si inspectorat. Nerespectarea continutului
abateri de la disciplina de invatamant si se sanctioneaza potrivit statutului personalului didactic.

Repartizarea materiei prevazute de programele analitice pe lectii va fi facuta in mod obligatoriu
sub forma planificarilor calendaristice cu rubricatura convenita la cercul metodic al profesorilor de
specialitate impreuna cu inspectorul judetean.

Orele de evaluare si sistematizare vor fi concepute intr-o forma care sa imbine noutatea cu
diversitatea formelor de evaluare.

Art. 45. Profesorii vor asigura o notare ritmica a elevilor, lucrarile si tezele vor fi concepute in spiritul
subiectelor date la examenele de bacalaureat, urmarindu-se o notare obiectiva.

11



Art.46. Tn Colegiul ,,Scoala Nationald de Gaz” Medias este obligatorie utilizarea exclusiva a manualelor
aprobate de Ministerul Educatiei Nationale.

Art.47. Profesorii vor fi stimulati sa participe la proiecte de cercetare cu caracter national sau comunitar.
Art.48. Orarul activitatilor scolare se intocmeste de un colectiv de profesori si se aproba de Consiliul de

administratie.

Art.49. Tn functie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmitoa rele sanctiuni:
- observatie scrisa;

- avertisment;

- diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

- suspendarea, pe o perioada de pana la 3 luni, a dreptului de Tnscriere la un concurs pentru ocuparea
unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere,
de indrumare si de control;

- destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

- desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 50. (1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt desemnate de catre Consiliul
de administratie la inceputul fiecarui an scolar si numite prin decizie a directorului dupa consultarea
Consiliului profesoral.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic Tnvestit prin decizie a directorului
cu aceasta responsabilitate,

(3) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii si responsabilitati conform art. 76 si 77 din ROFUIP:

coordoneaza activitatea Consiliului clasei;

numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; 1i repartizeaza sarcini si
organizeaza impreuna cu acesta colectivul de elevi al clasei;

preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasa in care isi desfasoard activitatea elevii
carora le este diriginte si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia alaturi de elevi,
parinti, tutori sau sustinatori legali si de consiliul clasei.

prezintd elevilor si parintilor/tutorilor acestora prevederile Regulamentului intern la
inceputul fiecarui an scolar;

completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor Inscrise si de starea fizica
a acestuia;

intocmeste planificarile calendaristice pentru orele de consiliere si orientare si le preda
spre avizare responsabilului Comisiei dirigintilor;

urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si informeaza
familia elevului;

motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor medicale avizate de cabinetul medical
scolar, precum si a cererilor personale ale parintilor/tutorilor, aprobate de director;

analizeaza periodic situatia la invataturd a elevilor si monitorizeaza indeplinirea
indatoririlor scolare de catre toti elevii clasei;

informeaza in scris familiile elevilor corigenti sau repetenti, care au primit sanctiuni
disciplinare sau care nu si-au incheiat situatia scolara;

stabileste impreuna cu Consiliul clasei nota la purtare a fiecarui elev si prezinta in scris
Consiliului profesoral propunerile de notare mai mici decat 7.00, pentru elevii care au
savarsit abateri grave,

organizeaza, lunar sau ori de cate ori este necesar, intalniri si discutii cu parintii si se
consultd cu acestia In legaturd cu cauzele si masurile care vizeaza procesul scolar al
copiilor lor;

propune Consiliului de administratic acordarea de alocatii si burse elevilor, n
conformitate cu legislatia in vigoare;
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- aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul
regulament si in celelalte regulamente Tn vigoare;

- recomanda directorului spre aprobare participarea organizatd a elevilor la activitati
extrascolare;

- calculeazd media generald anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor la
sfarsitul anului scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor,
potrivit prezentului regulament si a celorlalte regulamente in vigoare;

- consemneaza in carnetele elevilor mediile semestriale si anuale;

- prezintd Consiliului profesoral, spre validare, raportul scris asupra situatiei scolare si
comportamentale a elevilor la sfarsitul semestrului sau anului scolar;

- intocmeste portofoliul dirigintelui, al carei continut se regaseste Th Anexa nr. 3 a
prezentului regulament;

- indeplineste alte atributii si sarcini stabilite de catre conducerea colegiului, n
conformitate cu reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

Art. 51. (1) Consilierul educativ sau coordonatorul dpentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare este numit de directorul unitatii pe baza hotararii Consiliului de administratie, la propunerea
Consiliului profesoral.

(2) Consilierul educativ isi desfasoara activitatea n baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei
privind educatia formala si nonformala.

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din scoald, initiaza, organizeaza si desfasoara
activitatile extrascolare si extracurriculare la nivelul colegiului in colaborare cu seful comisiei
dirigintilor, cu Consiliul reprezentativ al parintilor pe scoala si cu reprezentanti ai Consiliului scolar al
elevilor.

(4) Consilierul educativ prezinta Consiliului de administratie un raport anual de activitate, care este parte
a planului de dezvoltare a scolii.

(5) Atributiile consilierului educativ sunt precizate in art. 69 din ROFUIP.

2.4. ELEVII

Art.52. Activitatea de Tnvatamant are in vedere:

a) dezvoltarea personalitatii fiecarui elev in spiritul respectului pentru drepturile si libertatile
fundamentale ale omului;

b) toleranta si respectul fata de traditiile fiecarui popor sau minoritate (etnica, religioasa, rasiald);

c) respectul fatd de parinti, fatd de semeni, constiinta identitatii sale ca individ apartinand unui
anumit popor;

d) respectul pentru valorile general umane;

e) respectul pentru mediul natural;

f) deprinderea unui comportament adecvat unei societati democratice, a exigentelor comunitare;
Art.53. Elevii sunt beneficiarii primari ai invatamantului preuniversitar, conform prevederilor legale.

2.4.1. Dobéndirea calititii de elev

Art.54. Calitatea de beneficiar al educatiei se dobandeste prin optiunea de Tnscriere la liceu sau
invatamantul profesional conform metodologiei elaborata de MEN. La scoala postliceald se organizeaza
concurs de admitere in limitele planului de scolarizare.

Art.55. Evidenta elevilor se pastreaza prin serviciul Secretariat; acesta este unicul serviciu care
elibereaza acte de studii si doveditoare ale calitatii de elev.

13



2.4.2. Exercitarea calitatii de elev

Art.56. (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile curriculare si extracurriculare din programul scolii. Frecventa regulata a cursurilor este
obligatorie.

(2) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre profesor, care consemneaza
absentele in catalog. Elevii care nu se afld in clasa la intrarea profesorului sunt considerati absenti la ora
respectiva.

Art.57. (1) Absentele datorate imbolndvirii elevilor sau altor cazuri de fortd majord, dovedite cu acte
legale, sunt considerate motivate.

(2) Motivarea absentelor se face pe baza urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie si avizata de
medicul scolar;

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost
internat n spital, avizata de medicul scolar;

b) cererea scrisa a parintilor/tutorelui legal al elevului adresatd directorului unitatii de
invatant si aprobata de acesta in urma consultarii cu dirigintele clasei. Se pot motiva maxim
20 de ore de curs/ semestru.

(3) Parintele/ sustinatorul legal al elevului are obligatia de a prezenta adeverinta medicala la
secretariatul scolii in termen de 7 zile de la revenirea elevului 1n scoala.

(4) Motivarea absentelor se efectueaza de catre dirigintele clasei in primele zile de la reluarea
activitatii.

(5) Actele pe baza carora se motiveaza absentele se pastreaza la secretariatul scolii pe parcursul
intregului an scolar.

(6) Absentele nemotivate vor duce la scaderea notei la purtare cu 1 punct la fiecare 10 absente
nemotivate.

(7) Pentru reducerea absenteismului si a abandonului scolar a elevilor din invatamantul
obligatoriu la un numar de 20 de absente nemotivate familia va fi instiintatd, iar daca fenomenul
absenteismului va continua scoala va implica si asistenta sociala din cadrul primariilor, respectiv politia
(anexa 4 — Procedura operationala privind prevenirea si reducerea abandonului scolar).

(8) in cazul invatamantului liceal superior (clasele XI1-XII) pentru reducerea absenteismului la un

numar de 20 de absente nemotivate familia va fi ingtiintata printr-un preaviz de exmatriculare urméand ca
la 40 de absente nemotivate elevul sa fie exmatriculat.

(9) directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la
competitii de nivel local, national si intenational cu conditia recuperarii materiei in vederea incheierii
situatiei scolare.

Art.58. Elevii cu handicap fizic, cu boli cronice grave pot fi scutiti partial sau total de frecventa,
beneficiind de indrumarea scolii. Scutirea se acorda la cerere, cu acte doveditoare, de catre Consiliul de
administratie al scolii.

Art.59. Elevii care dovedesc legal ca au studiat peste hotare pot continua studiile, cu respectarea
metodologiei elaborate de MEN.

Art. 60. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecarui an scolar este vizat
de catre liceu, prin intermediul profesorilor diriginti.
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Art. 61. Elevii din scoald au ca organizatie reprezentativa Consiliul scolar al elevilor. Procedura de
constituire si atributiile Consiliului scolar al elevilor se gasesc in art. 39 — 42 din Statutul elevului
aprobat prin Ordinul ministrului nr. 4742 din 10.08.2016.

Art. 62. Evaluarea elevilor se face conform prevederilor art. 71 — 78 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, ale art. 112-123 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul
preuniversitar, precum si a le altor acte normative.

Art.63. Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de drepturi egale conferite de
calitatea de elev.

Art.64. Elevii din Tnvatamantul public beneficiaza de invatamant gratuit.

Art.65. (1) Elevii din invatamantul liceal si profesional beneficiaza de diverse tipuri de burse: de
performantd, de merit, de studiu si de ajutor social. Criteriile de acordare a burselor se gasesc in
Metodologia elaborata de Ministerul Educatiei Nationale si in Procedura interna de acordare a burselor.

(2) Elevii din invatamantul profesional si dual beneficieaza de o bursa profesionald in cuantum
de 200 de lei/ luna, in baza unei metodologii specifice. Elevii de la invatamantul dual deneficieaza de o
bursa profesionald din partea agentului economic intr-un cuantum stabilit prin Contractul de parteneriat.

(3) Elevii cu performante scolare, cei cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor
profesionala sau in activitati culturale si sportive pot beneficia de premii, burse, locuri in tabere si alte
stimulente oferite de stat sau din fondurile extrabugetare ale scolii.

(4) Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense pentru rezultate
deosebite obtinute la activitatil scolare si extragcolare, precum si pentru o atitudine civica exemplara.
Art.66. Elevii au dreptul la consiliere si informare din partea cadrelor didactice in afara orelor de curs, la
consiliere in scopul orientarii profesionale, la consiliere psihologica si sociala prin personal de
specialitate.

Art.67. Elevii au dreptul la asistentd medicala gratuita in liceu, prin cabinetul medical scolar.

Art.68. Elevii au dreptul de a participa la activitati extragcolare realizate Tn cadrul colegiului, in cluburi
si palate ale copiilor, in tabere scolare, baze sportive, turistice si de agrement sau in alte unitati acreditate
n acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare a acestora.

Art.69. Elevii au dreptul sa se asocieze, conform legii, in cercuri si asociatii stiintifice, culturale,
artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de
director.

Art.70. Elevii au dreptul de a redacta si difuza, cu acordul directorului, reviste/publicatii scolare proprii,
al caror continut nu afecteaza siguranta nationala, ordinea publica, sanatatea si moralitatea, drepturile si
libertatile cetatenesti sau prevederile prezentului regulament si a altor regulamente scolare sub
indrumarea unui profesor.

2.4.3. Transferarea elevilor

Art. 71. Conform ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul 3027/2018 elevii din invatamantul
liceal sau profesional au dreptul sa se transfere:

a) Transferul se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita
transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la care se
transfera.
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b) Tn Tnvitamantul profesional, liceal si postliceal elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invatamant sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita efectivelor
maxime de la formatiune de studiu.

¢) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de elevi la
formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depdsirea efectivului maxim, in scopul
efectudrii transferului.
d) In invatamantul profesional, liceal sau postliceal aprobarea transferurilor la care se schimba filiera,
domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de promovarea
examenelor de diferenta.
e) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua
planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie
al unitdtii de invatamant si la propunerea membrilor catedrei.
f) Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesional si din invatamantul postliceal se pot
transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor conditii:
- in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul
semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea
la care se solicitd transferul; in situatii medicale deosebite si situatii exceptionale (schimbarea
domicilului, recomandare medicala, de la invatamantul liceal la invatamantul professional si in alte
situatii exceptionale aprobate de CA al ISJ Sibiu), elevii din clasa a IX-a a invatamantului liceal pot
fi transferati si in cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului
comisiei medicale judetene, cu respectarea conditiei de medie, mentionate anterior, in situatii
medicale exceptionale 1SJ Sibiu cu avizul MEN poate aproba realizarea transferului si fara
respectarea conditiei de medie;
- in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele X—XII se pot transfera, de regula, daca media
lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicitd
transferul;
- 1in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot transfera
numai dupa primul semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egalda cu media ultimului
admis la calificarea profesionald la care se solicita transferul; in situatii medicale deosebite, elevii
din clasa a 1X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani pot fi transferati si in cursul
primului semestru sau Tnainte de Tnceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene, cu
respectarea conditiei de medie, mentionate anterior;
- in cadrul invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a XlI-a se pot
transfera, de reguld, daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat
din clasa la care se solicita transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba de citre consiliul
de administratie;
- elevii din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa
in Invatdmantul profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferentd, in limita
efectivului de 30 de elevi la clasd si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant la care se solicita transferul;
- elevii care au finalizat clasa a IX-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot
transfera doar in clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul
si specializarea la care solicitd transferul. Elevii din clasele a X-a si a XI-a din invatamantul
profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din invatamantul liceal, cu respectarea
conditiei de medie a clasei la care solicita transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;
- elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera de la invatdmantul cu
frecventd, cursuri de zi la Tnvatdmantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, dupd absolvirea
semestrului I si dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.
g) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de
regula, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara.
h) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, cu schimbarea profilului si/sau specializarii
se efectueaza in perioada vacantei de vara.
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1) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu

respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

- la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate;

- in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica,

- de laclasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

- la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

- de laclasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de predare bilingv
la celelalte clase;

- 1n alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

J) Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui,

tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului

de administratie al unitatii de invatdmant.

k) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de

invatdmant de stat, in conditiile prezentului regulament.

I) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu acordul

unitdtii primitoare si In conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

m) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functiec de evolutia acestora se pot face

propuneri de reorientare dinspre Invatamantul special/special integrat spre invatdmantul de masa si

invers.

m) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de

catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de cétre consilierul pedagog scolar. Decizia de

reorientare se ia de cdtre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului judetean de

resurse si asistentd educationald/ de Resurse si Asistentd Educationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau

sustinatorilor legali.

Art.72. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sd solicite situatia

scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatdmant de la care se transfera elevul

este obligatd sa trimita la unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen

de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pand la primirea situatiei scolare de catre unitatea de

invatamant la care s-a transferat, elevul transferat participd la cursuri in calitate de audient.

2.4.4. Evaluarea rezultatelor elevilor

Art.73. Evaluarea rezultatelor elevilor se realizeaza:
(1) Tn mod ritmic, pe parcursul celor doua semestre;
(2) printr-o perioada de evaluare finala si semestriala care vizeaza:
a) recapitularea si sistematizarea materiei parcurse,
b) ameliorarea rezultatelor invatarii,
c) consolidarea pregatirii elevilor cu rezultate foarte bune,
d) sprijinirea elevilor cu rezultate nesatisfacatoare.
Art.74. Instrumentele evaluarii pot fi:
a) lucrari scrise pe parcursul semestrului,
b) lucrari scrise semestriale,
c) referate sau proiecte,
d) interviuri,
e) portofolii,
f) alte instrumente.
Art.75. Evaluarea se va face prin note de la 1 la 10, nota 1 acordadndu-se pentru copiat sau frauda
dovedita in timpul evaluarii. Notele se comunica elevilor si se Inregistreaza in catalog si in carnetul de
note al elevului.
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Art.76. Media semestriala la obiectele la care se da teza se calculeaza dupa regula: (3 x O +1 x T) / 4,
iar la obiectele fara teza prin media aritmetica a notelor de oral (rotunjite la note intregi). La module
media se rotunjeste, exceptie facand modulele care se termind 1n primul semestru.

2.4.5. Curriculum
Art.77. Scoala decide privind numarul de ore pentru disciplinele obligatorii (in cazul plajelor orare 1-2
ore), pentru cele facultative si pentru cele optionale in functie de:

a) interesele elevilor,

b) cerintele parintilor,

c) interesele comunitare locale,

d) utilizarea eficienta a resurselor umane si materiale,

e) pregatirea personalului didactic.
Art.78. Numarul total de ore din schema orala stabilita de scoala nu va depasi numarul maxim de ore pe
saptamana indicat in planul-cadru.
Art.79. Tn baza art. 69 alin. 1 din LEN 1/2011 actualizati in scoala se utilizeazi manuale scolare si alte
auxiliare didactice aprobate de catre Ministerul Educatiei Nationale. Conform Art. 66 lit a si b din
ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul 3027/2018 cadrele/ comisiile metodice stabilesc
modalitdtile concrete de implementare a curriculumului national, selecteaza auxiliarele didactrice si
mijloacele de invatamant din lista celor aprobate/ avizate de Ministerul Educatiei Nationale si elaboreaza
oferta de curriculum la decizia scolii care consta din:

a) trunchiul comun si curriculum diferentiat,

b) disciplinele optionale,

¢) curriculum in dezvoltare locala.
Ea este facuta publica pentru anul scolar urmator pana la sfarsitul semestrului intai al anului scolar in
curs.
Art.80. Elevii fiecarei clase vor consulta lista optiunilor prezente in oferta curriculard/ auxiliara si vor
prezenta optiunea lor Tn scris la secretariatul scolii pentru anul scolar urmator pand in luna aprilie a
anului scolar in curs.

2.4.6. Incheierea situatiei scolare

Art.81. Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5 la 1-2 obiecte de studiu.
Art.82. Sunt declarati promovati elevii care la sfarsitul anului scolar obtin la fiecare obiect de studiu cel
putin media anuala 5, iar la purtare media anuala cel putin 6.
Art.83. Se considerd amanati semestrial sau anual elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara
din urmatoarele motive:

a) absenteaza motivat,

b) au scutire de frecventa de la directorul scolii pentru perioada participarii la concursuri
profesionale, festivaluri, manifestari cultural artistice si sportive,

C) beneficiaza de burse de studii recunoscute de ,

d) absenteaza nemotivat, dar sub plafonul maxim de absente prevazut pentru exmatriculare.
Art.84. Elevii amanati isi vor incheia situatia astfel:
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a) de regula, in primele doua saptamani de la reluarea activitatii, daca sunt amanati in semestrul
ntai,

b) inaintea sesiunii de corigente intr-o perioada stabilita de conducerea scolii, conform
metodologiei examenului de corigenta, daca sunt amanati pe semestrul doi sau anual.
Art.85. Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5 la 3 sau mai multe obiecte de studiu,

b) elevii care au obtinut la purtare media anuala sub 6,

C) elevii corigenti care nu promoveaza examenul de corigenta sau nu se prezinta la acesta,

d) elevii amanati care nu promoveaza examenul sau nu se prezinta la acesta,

e) elevii care absenteaza motivat peste 120 de zile calendaristice.
Art.86. Elevii repetenti (exclusiv cei din clasa IX-a sau anul I invatamant profesional) se pot reinscrie in
urmatorul an de invatamant, in clasa pe care o repeta in limita locurilor disponibile.

Repetentii clasei 1X-a (anul 1) se vor inscrie conform metodologiei de inscriere in liceu
(invatamant profesional).
Art.87. Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
sustinatorilor legali de catre dirigintele clasei in cel mult 10 zile la Tncheierea cursurilor fiecarui
semestru. Comunicarea se va face prin serviciul Secretariat si va contine si programul de desfasurare a
examenelor.
Art.88. Situatia scolara a elevilor prevazuti la art. 58 - 59 se incheie prin :

a) probe scrise si orale la obiectele la care se sustin teze,

b) probe orale si practice la celelalte obiecte din planul de invatamant.
Programarea acestora se face naintea sesiunii de examene de corigenta.

2.4.7. Examenul de corigenta
Art.89. Examenul de corigenta consta din probe scrise, orale sau practice conform metodologiei stabilite
de.

Directorul scolii, ca presedinte al comisiei de examen, stabileste prin decizie internd componenta
acesteia si datele de desfasurare.

Elevii corigenti sau cu situatia neincheiata la instruire practica, pot sustine examenul de corigenta
doar dacd dovedesc ca in timpul vacantei de vard au efectuat instruirea practica stabilita de conducerea
scolii.

Art.90. Examinarea elevilor corigenti se face de catre profesorul care a predat elevului obiectul
respectiv in timpul anului scolar, asistat de un profesor de aceeasi specialitate sau de o specialitate
inrudita, fiecare examinator acordand nota sa.

Art.91. Examenul de corigenta se sustine din toatd materia predata.

Art.92. Media examenului de corigenta:

1) se calculeaza ca medie aritmetica a celor doud probe; la educatie fizica nota obtinuta la proba
data este socotitd medie,

2) constituie medie anuala a obiectului respectiv,

3) se consemneaza in catalogul de examen si Se trece in catalogul clasei in termen de cel mult 5
zile de la sustinerea examenului.

Art.93. Dupa incheierea examenelor de corigenta, elevii care nu au promovat la un singur obiect pot
solicita la Inspectoratul Scolar Judetean reexaminarea. Daca se aproba aceasta se face pana la inceperea
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anului scolar de catre o comisie de reexaminare numita de inspectorat, presedintele ei fiind directorul
scolii.

Art.94. Elevii corigenti sau cei amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, cel mai tarziu in ziua examenului si aprobate de Consiliul de administratie al scolii pot
fi examinati la o data ulterioara stabilita de Consiliul de administratie.

2.4.8. Incetarea exercitirii calititii de elev
Art.95. Incetarea exercitarii calititii de elev se realizeaza:
a) la incheierea studiilor,
b) prin exmatriculare fara drept de reinscriere,
C) prin abandon scolar,
d) prin retragere pe baza de cerere a elevului (socotit retras).

2.4.9. Drepturile elevilor

Art.95. Elevii se bucurd de drepturile legale ale cetatenilor si nicio activitate scolara nu trebuie sa le
lezeze demnitatea sau personalitatea lor sau a altora.

Art.96. Elevii au dreptul sa-si aleaga, potrivit legii, parcursul lor scolar corespunzator pregatirii
intereselor lor fiind consiliati pentru aceasta de parinti, educatori, personal din institutii abilitate.

Art.97. Elevii beneficiaza:

a) de invatamant de stat gratuit,

b) de burse, scoala sprijinind pe cei cu rezultate foarte bune la invatatura sau la activitatile
cultural-artistice sau sportive,

c) de suport financiar din surse extrabugetare ale scolii,

d) de utilizarea gratuita a bazei materiale a scolii,

e) de dreptul de a participa la orice activitati extrascolare organizate de scoala,

f) de asistenta medicala gratuita.

g) de motivarea absentelor in cazul participarii la olimpiade scolare si profesionale la
cantonamente si competitii sportive in baza cererii scrise a profesorilor indrumatori/
insotitori,

h) de motivarea a maxim 20 de ore de curs/ semestru in baza cererii scrise de catre parintele sau
sustinatorul legal al elevului, adresatd conducerii scolii.

Art.98. In scoalad functioneazd Consiliul elevilor, format din cite 1-2 reprezentanti ai fiecarei clase.
(ANEXA nr. 5)

Art.99. (1) Elevii scolii beneficiaza de libertate de asociere in cercuri stiintifice, culturale, artistice,
sportive, civice in scoala sau n afara ei, precum si de dreptul la reuniune.

(2) Aceste drepturi se exercitd in afara activitatilor curriculare, iar exercitarea lor este
conditionata de respectarea normelor morale, de garantii privind protectia sanatatii, a drepturilor si
libertatilor celorlalti, precum si a sigurantei nationale si a ordinii publice.

(3) In cazul in care exercitarea acestor drepturi aduce leziri de felul celor mentionate in
paragraful (2) directorul scolii poate suspenda astfel de activitati.

Art.100. (1)Elevii au dreptul de a redacta si difuza reviste scolare proprii sub indrumarea unor persoane
aprobate de conducerea scolii.
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(2) Tn cazul cand continutul sau forma acestora sfideaza moralitatea, directorul poate suspenda
aparitia lor.
Art.101. Elevii cu aptitudini si performante scolare exceptionale pot promova doi ani scolari intr-unul,
conform metodologiei elaborate de .

2.4.10. Responsabilitatile elevilor

Art.102. (1) Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, fara sa intarzie la orele de curs, cu respectarea
programului zilnic, sa intre in clasd imediat dupd ce s-a sunat, asteptand in liniste inceperea lectiei. De
asemenea, elevii au obligatia de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare si de a dobandi competentele care determina profilul de formare a lor.
(2) Elevii de la invatamantul cu frecventa redusa sunt obligati sa se prezinte la cursuri si la fiecare
sesiune de examene organizata de liceu.

(3) Conform prevederilor legale, elevii au obligatia de a pastra si de a pune la dispozitia factorilor
interesati portofoliul educational in integralitatea si totalitatea componentelor sale.

Art.103. Elevii trebuie:
a) sd aiba o comportare civilizatd in scoala si in afara ei proband respect pentru cadrele
didactice si personalul administrativ si de serviciu:
Prin ,,comportament civilizat” se intelege:
» respectul manifestat fatd de colegi, fata de cadrele didactice si fata de personalul didactic
auxiliar si nedidactic; o forma concretd de manifestare a respectului si de intelegere a
valorilor promovate de citre scoala noastrd o reprezinta situatia in care orele de studiu,
indiferent de continuturile predate sau de profesorul de la catedra, se desfasoard intr-o
atmosfera calma si linistita;
= evitarea oricaror forme de Violenta si agresivitate (fizica, psihica, verbala, etc.);
» evitarea participarii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea
corporald;
= rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare
(arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.);
= responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor gcolare asumate si implicarea in rezolvarea
unor probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;
= adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cand se
produc incidente; falsa solidaritate reprezinta de fapt complicitate si tainuirea adevarului.
b) sa aiba o atitudine camaradereasca in colectivul clasei, niciunui elev nefiindu-i permis a face
din nationalitatea, religia, starea sociala a unui coleg obiect de jignire,
C) sa cunoasca si sa respecte legile tarii, Regulamentul de ordine interioara al scolii,
d) sa cunoasca regulile de circulatie, cele privitoare la apararea sanatatii, N.T.S.M. si P.S.I. ,
precum si modul de comportare in cadrul apararii civile,
e) sa protejeze mediul si sa contribuie la curatenia acestuia.
Art.104. Elevii au obligatia de a avea permanent asupra lor carnetul de elev, cel de legitimare in fata
oricdrei persoane indrituite sa-1 legitimeze, precum si ca mijloc de informare a parintilor asupra situatiei
lui scolare.
Art.105. Elevii au obligatia sa poarte uniforma scolara specifica colegiului nostru (Anexa nr. 6) si vor
avea o tinuta decenta (par ingrijit, fara barba), iar asupra lor vor avea permanent carnetul de elev.
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Art.106. Elevii vor utiliza manualele scolare gratuite cu grija si le vor restitui la sfarsit de an scolar in
buna stare.

Art.107. Elevii au obligatia sa pastreze curatenia in salile de clasa, pe holuri, in grupurile sanitare, in
toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curtile interioare.

Art.108. (1) Elevii au obligatia de a prezenta acte justificative privind absenta de la scoala in maximum
7 zile lucratoare de la revenirea in scoala.

(2) Adeverintele medicale se depun la secretriatul scolii de catre parinte sau reprezentantul legal
al elevului.
Art. 109. (1) Intrarea la cursuri a elevilor se face prin usa dinspre curtea interioarad in intervalul 6.30-
15.30; se interzice elevilor folosirea intrarii principale dinspre str. Metanului, nr. 1

(2) Accesul elevilor in liceu se face pe baza uniformei scolare si a carnetului de elev.

(3) Parasirea incintei scolii in timpul programului scolar se face doar cu aprobarea dirigintelui
clasei sau a directorilor, dupa caz.
Art.110. Tn timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin intermediul
profesorului de serviciu, iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei este interzisa.
Art.111. Accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor
autorizate.
Art.112. Toti elevii sunt obligati sa respecte normele si instructiunile de utilizare a laboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.
Art.113. Este interzis elevilor:

a) sa distruga documentele scolare (cataloage, foi matricole, carnete de note etc.),

b) sa deterioreze baza materiala a scolii,

C) sd aduca si sa difuzeze in scoli materiale care, prin continutul lor urmaresc orice fel de
propaganda politica, prozelitism religios sau ocult, atenteaza la fiinta nationala a tarii sau au
caracter extremist,

d) si introducd persoane striine in scoala,

e) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant,

f) sa paraseasca incinta scolii in pauze sau in timpul orelor de curs,

g) sa asculte muzica de pe telefoane sau orice alt tip de aparat,

h) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor, prin
exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor
de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in
situatii de urgenta;

i) sa fotografieze sau sa filmeze in incinta colegiului fara aprobarea directorului,

J) sd detind, sa consume sau sda comercializeze, in perimetrul colegiului si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si sa participe la jocuri de noroc de
orice fel,

K) sa posede sau sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic,

I) sa posede orice tip de arma sau substante explozive sau alte produse pirotehnice cum ar fi
munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante Sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant,
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m) sa nu aduca jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de invatamant sau de a leza 1n orice mod imaginea publica
a acestora,

n) sa foloseasca un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar,

0) sa provoace/instige/participe la acte de violenta in unitate si in afara ei,

p) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta.

2.4.11. Recompense

Art.114. Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea curriculard sau extracurriculara pot primii
urmatorele recompense:

a) evidentierea in fata elevilor clasei,

b) evidentierea de catre director in careul scolii sau Tn consiliul profesoral,

C) comunicarea adresata parintilor,

d) beneficierea cu prioritate in tabere de odihna,

e) burse de merit sau de studiu,

f) premii, diplome, medalii, insigne,
Art.115. Premiile de la sfarsitul anului scolar se dau in carti sau bani, in conformitate cu hotararea
Consiliului de administratie.
Art.116. Activitatea de performantda la nivel national sau international poate fi subventionatd prin
acordarea unor premii din veniturile extrabugetare ale scolii si din alte sponsorizari solicitate.

2.4.12. Sanctiunile elevilor
Art.117. Elevii care savarsesc fapte ce incalca prevederile prezentului regulament sau legile tarii vor fi
sanctionati in functie de gravitatea faptelor cu:
a) observatia individuala,
b) mustrare scrisa,
C) retragerea temporara Sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;
d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;
e) preavizul de exmatriculare;
f) exmatricularea.
Art.118. Elevii care absenteaza nemotivat 20 de ore la diferite obiecte de studiu sau 15% din totalul
orelor la un singur obiect, cumulat pe intregul an scolar, vor fi avertizati, ei si familiile lor cd, la 40 de
ore de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau 30% din totalul orelor la un singur obiect,
cumulat pe intregul an, vor fi exmatriculati.
Art.119. Toate sanctiunile sunt insotite de scaderea corespunzitoare a notei la purtare, propusa in
Consiliul clasei si hotarata in Consiliul profesoral.
Art.120. Este obligatoriu instiintarea parintilor elevului, inainte de sanctionare, de catre dirigintele clasei
prin serviciul secretariat.
Art.121. (1) Acordarea sanctiunilor va fi efectuata astfel:
a) de diriginte pentru punctelea—-b
b) de Consiliul profesorilor clasei, de Consiliul profesoral sau de director pentru punctele c-f
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(2) Alte abateri vor fi solutionate de dirigintele fiecarei clase sau, dupad caz, de Consiliul
profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al scolii.
Art.122. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor scolii vor plati toate lucririle necesare reparatiilor. Tn
cazul 1n care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea devine colectiva (grup de elevi, clasa, grup de clase
sau intreaga scoala).
Art.123. Pierderea carnetului de elev atrage dupa sine o amenda de 10 lei si scaderea cu doua puncte a
notei la purtare (exceptie: situatii de fortda majora dovedite clar sau confirmate de organe publice).

Art.124. Contestatiile privind sanctiunile se vor adresa in scris Consiliului de administratie in termen de
5 zile de la aplicarea sanctiunii, raspunsul fiind dat in termen de 30 de zile. Contestatia mentinuta se
adreseaza Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu. (anexa 7 - Procedura operationala privind sanctionarea
elevilor)

2.4.13. Prevederi disciplinare, sanctiuni

Art.125. Sunt considerate abateri urméatoarele:

- absente nemotivate,

- Intarzierea la or,

- mazgalirea bunurilor scolii,

- violenta intre elevi,

- folosirea unui limbaj neadecvat intre elevi (injuraturi, jigniri), discriminare,

- nepastrarea curateniei in salile de clasa, a laboratoarelor,

- Stricaciuni mai grave efectuate neintentionat,

- deteriorarea si pierdereca manualelor scolare, a cartilor din biblioteca scolii,

- fumatul in incinta scolii Tn timpul programului scolar,

- chiulul de la ore a intregii clase,

- aducerea si difuzarea unor materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta,

- folosirea telefoanelor mobile in timpul programului scolar, laserelor si tabletelor,

- inregistrarea orei (cu telefonul mobil sau cu alte mijloace audiovizuale) si difuzarea/postarea ei
pe internet fard acordul profesorului,

- postarea fara acordul directiunii n spatiul scolii de afise, inscrisuri, manifeste cu continutul
denigrator care afecteaza imaginea scolii Sau a unui cadru didactic,

- Organizarea §i participarea la actiuni de protest care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatdmant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor, precum si blocarea cailor de acces
in spatiile de Tnvatamant,

- falsificarea notelor in carnete,

- falsificarea motivarilor,

- falsificarea si trecerea notelor in catalog, distrugerea documentelor scolare,

- complicitate la falsificarea si trecerea notelor in catalog,

- distrugerea intentionata a bunurilor scolii,

- furturile de la colegi sau din patrimoniul scolii,

- introducerea si folosirea de arme albe sau de foc, confectionate anume pentru taiere, impungere
sau lovire, pistoale, arme cu aer comprimat topoare, bate, grenade, explozibil, sprayuri
paralizante,

- introducerea de material explozibil de tip petarde,

- consumul de bauturi alcoolice,

- consumul si traficul de droguri/ etnobotanice/ alte substante interzise,

- jignirea cadrelor didactice, a personalului administrativ si de serviciu (savarsirea in public de
fapte, acte sau gesturi obscene, proferarea de injurii, expresii jignitoare sau vulgare, amenintari
sau acte de violentd), comportament necuviincios in timpul orelor de curs menit sa submineze
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autoritatea profesorului si sa-i lezeze imaginea profesionald consemnat de catre profesorul
respectiv prin referat la Comisia de disciplina,

- deranjarea orei de curs,

- introducerea, difuzarea, comercializarea de materiale pornografice, alcool, droguri,

- refuzul de a se supune instructiunilor personalului scolii,

- implicarea n actiuni care lezeaza imaginea scolii,

- accidentarea unor persoane prin aruncarea unor obiecte pe fereastra,

- difuzarea de materiale electorale si de prozelitism religios in incinta unitatii de invatamant,

- utilizarea unui limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar,

- nerespectarea uniformei scolare in incinta scolii,
Pentru astfel de abateri se prevad sanctiunile de la art 117 din prezentul Regulament.
Elevii in cauza au drept de contestatic in termen de 5 zile de la primirea hotararii de sanctionare.
Contestatia se depune cétre Consiliul de administratie al scolii.

2.5. Parintii

Art. 126. Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de parteneri educationali ai
scolii.

Art. 127. In aceastd dubli calitate, parintii au urmatoarele drepturi:

a) au dreptul sa fie informati periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriilor copii;

b) au dreptul sa se intereseze numai referitor la situatia propriilor copii;

c) au dreptul de acces in incinta colegiului in urmatoarele cazuri:

-au fost solicitati sau programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
colegiului;
-desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
-depun o cerere/alt document la secretariatul colegiului;
Tn toate aceste situatii, precum si in orice alte situatii neprevizute, accesul parintilor in incinta colegiului
se face conform prevederilor art. 7, al. (2), din prezentul regulament;

d) au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare,
care se organizeaza si functioneaza dupa statute proprii.

e) au dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care sunt implicati propriii copii, prin
discutii amiabile cu partile implicate; daca in urma acestor discutii nu s-a ajuns la niciun rezultat,
parintii pot solicita in scris conducerii unitatii rezolvarea situatiei sau, in caz de nerezolvare,
Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu.In cazul in care au fost parcurse etapele de mai sus, fara
rezolvarea starii conflictuale, parintii au dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la MECS.

Art. 128. Parintii au urmatoarele indatoriri:

a) au obligatia de a asigura frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua
masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) conform art. 173 alin. 2, din ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul 3027/2018 parintii
care nu asigura scolarizarea elevului, pe perioada Tnvatamantului obligatoriu, pot fi sanctionati cu
amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori sunt obligati sa presteze munca in folosul
comunitatii. Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor se realizeaza de catre persoanele
Tmputernicite de primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de administratie al colegiului;

c) au obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului Tn unitatea de
invatamant;

d) conform art. 173 alin. 5, din ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul 3027/2018au
obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste
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evolutia elevului. Prezenta parintelui/tutorelui legal va fi consemnata in caietul dirigintelui cu
nume, data si semnatura;
e) parintii/tutorii legali raspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;
f) este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal elevii si personalul scolii;
Art. 129. (1) La nivelul fiecarei clase functioneaza un comitet al parintilor, compus din presedinte si doi
membri, alesi de adunarea generald a parintilor elevilor clasei, In fiecare an si prin majoritate simpla a
voturilor.

(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 30 de zile
de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase alcatuiesc Consiliul reprezentativ al parintilor.
Acesta isi desfasoara activitatea in conformitate cu propriul statut de infiintare, organizare si
functionare.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliul de
administratie al colegiului, in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC) sau in alte
comisii (ex. Comisia ,,Avocatul elevului”), potrivit legislatiei in vigoare si are urmatoarele atributii:

a) sprijind parteneriatele educationale intre Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias si

institutiile/ organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

b) sustine colegiul in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului

si a violentei in mediul scolar;

C) promoveaza imaginea unitatii in comunitatea locala;

d) sustine colegiul in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

e) sprijina conducerea colegiului in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

f) sustine colegiul Tn activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de integrare

sociala a absolventilor;

g) sprijina conducerea colegiului Tn asigurarea sanatatii si securitatii elevilor,

h) conform art. 176 alin. 2, din ROFUIP 5079/2016 cu modificarile din Ordinul 3027/2018
hotardste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si echipei manageriale a unitatii de
invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant utilizate
n educarea elevilor.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor poate atrage resurse financiare extrabugetare, constand n
contibutii, donatii, sponsorizari etc, din partea unor persoane fizice sau juridice, care vor fi utilizate
pentru: modernizare si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si sportive, acordarea de
premii si burse elevilor, sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare, acordarea de sprijin
financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara.
Art. 130. In calitate de beneficiari secundari ai educatiei si parteneri educationali ai scolii parintii
incheie cu conducerea colegiului un contract educational Tn momentul Tnscrierii elevilor Tn registrul unic
matricol. In contract sunt prevazute drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Contractul educational
este valabil pe parcursul scolarizarii elevului in Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias si se
incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, altul pentru scoala.

2.6. Partenerii educationali

Art.131. (1) Autoritatile publice locale, precum s§i reprezentanti ai comunitatii locale, colaboreaza cu
Consiliul de administratie si cu directorul Colegiului ”Scoala Nationala de Gaz” Medias, in vederea
atingerii obiectivelor colegiului.
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(2) Parteneriatul cu autoritatile publice locale are ca obiectiv central derularea unor activitati sau
programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de catre liceu.

(3) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotafii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare implementarii si
respectarii normelor de Sanatate si Securitate in Munca si pentru asigurarea securitatii elevilor si a
personalului in perimetrul unitatii.

Art.132. Colegiul ,,Scoala Nationald de Gaz” Medias poate realiza independent parteneriate cu asociatii,
fundatii, instituii de educatie si culturd, organisme economice §i Organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii in interesul elevilor.
Art.133. (1) Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al scolii.
(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale Tn vigoare.
(3) Tn cazul derularii unor activititi in afara perimetrului colegiului, In protocol se va specifica
concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.
Art. 134. Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias poate incheia protocoale de parteneriat si poate
derula activitati comune cu unitati de invatamant din Strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care provin
institutiile respective.
Art.135. Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias.
Art.136. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru reprezentantii
autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane, institutii sau organizatii care intra
in contact cu Colegiul”Scoala Nationala de Gaz” Medias.

2.7. Evaluarea interna a calitatii educatiei
Art. 137. (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru Colegiul ,,Scoala Nationala de
Gaz” Medias si este centratd preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in
invatamantul preuniversitar.
Art.138. (1) Tn conformitate cu prevederile legale, la nivelul Colegiului ,,Scoala Nationald de Gaz”
Medias se infiinteaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare Consiliul de administratie al colegiului elaboreaza si adopta
regulamentul de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea colegiului este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
Art.139. (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul operational de
evaluare interna a calitdfii educatiei si prezinta un raport anual de autoevaluare internd a calitatii precum
si un plan de imbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
se realizeaza 1n conformitate cu prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza Raportului de evaluare interna a
activitatii din Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias.
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Cap.3 CDI-ul SCOLII

Art.140. CDI-ul:

e participa la realizarea obiectivelor sistemului de invatamant, a obiectivelor educationale pe profil
si pe nivelul anului de structura.

e trebuic sa sprijine procesul instructiv-educativ, sa satisfacid cerintele de informare si
documentare, de lectura si de studiu ale elevilor, ale cadrelor didactice si ale celorlalte categorii
de personal din Colegiul”Scoala Nationala de Gaz” Medias.

e arec ca sarcina sa participe la pregatirea elevilor pentru procesul instructiv-educativ, la formarea
unei culturi generale, a pregatirii profesionale a acestora.

e nu se organizeaza activitati cu caracter politic, nationalist, extremist, rasist, ocult.

Art.141. CDI-ul va fi sprijinit Tn activitatea sa de un colectiv de coordonare de cadre didactice, in
special de la disciplinele cu pondere mare in formarea tinerilor.

Art.142. Studierea ziarelor, a revistelor, a enciclopediilor se face numai in CDI (nu se instraineaza).
Art.143. Bibliotecarul scolii are urmatoarele sarcini:

organizeaza activitatea si asigurd functionarea CDI-lui potrivit normelor legale si in cadrul

orarului stabilit de conducerea scolii,

organizeaza colectiile CDI-ului conform normelor biblioteconomice,

urmareste completarea fondului de carte, asigura pastrarea si Securitatea acestuia,

tine la zi documentele de evidenta a fondului de carte,

elaboreaza programul de activitati si situatiile statistice ale CDI-ului,

desfagoara activitatea de popularizare a colectiilor CDI-ului, organizeaza expozitii si

prezentari de carte, cercuri,

ii ajuta pe elevi la selectarea lecturilor necesare pentru diferite lucrari scrise (eseuri, referate),

activitati in cercurile scolare, olimpiade, examene,

isi perfectioneaza pregatirea profesionald prin participarea la cursuri de specialitate prin

schimburi de experienta,

verifica periodic sistemul de cataloage al CDI-ului si fondul de carte,

face cunoscut:

a) orarul de functionare,

b) felul si numarul publicatiilor care se pot imprumuta (3 carti pentru elevi),

C) obligatia de pastrare in buna stare a cartilor, ziarelor, calculatoarelor,

d) normele de folosire a salii de lecturd, a salii media,

e) normele de folosire a CDI-ului, mentionand interzicerea fumatului, a servirii cafelei si
mesei,

f) obligatia tuturor celor implicati de a respecta normele mentionate, nerespectarea lor
ducand la pierderea drepturilor de a mai folosi CDI-ul,

completeaza colectiile CDI-ului in functie de urmatoarele criterii:

a) profilul, nivelul si specificul unitatii scolare,

b) recomandarile programelor scolare la disciplinele studiate in scoalda conform
specializarilor si profilurilor existente in scoala,

c) cerintele de informare si documentare ale cadrelor didactice,
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- asigura existenta in colectiile CDI-ului a cartilor in limbile minoritatilor nationale (germana
si maghiard) sau in limbi de circulatie internationala,
- 1n cazul unor donatii de carti, prezinta directorului scolii lista pentru aprobare,
- executa orice operatie de iesire, de intrare a publicatiilor seriale (ziare, reviste) a cartilor pe
baza unui act: factura, chitanta de abonament, proces-verbal de casare, act de donatie,
- vasesiza, operativ, la unitatile de difuzare a presei lipsa unor ziare, reviste,
Raspunderea pentru descompletarea colectiilor revine bibliotecarului.

- are documente de evidenta a colectiilor (registrul de inventar, fise de evidenta a publicatiilor
periodice); pentru documentele audio-vizuale sa existe o evidenta separata,
- preia si prelucreaza in max.5 zile (de la intrarea in CDI) a cartilor, ziarelor sau altor
documente (disc, CD-uri, softuri educationale),
Prelucrarea consta in stampilarea si trecerea numarului de inventar pe fiecare carte,CD etc.
Stampila se aplica in mod obligatoriu:
a) pe pagina de titlu,
b) pe ultima pagina imprimata,
c) pe foile pliante,
d) in interiorul cartii,
Numarul de inventar se scrie cu cerneala pe pagina cu titlu care a fost stampilata.
- Organizeaza urmatoarele cataloage pe fise:
a) un catalog alfabetic, pe nume de autori,
b) un catalog sistematic,
¢) un catalog al documentelor audio-vizuale.
- pune la dispozitia cititorilor fise de evidenta a publicatiilor seriale,
- Verifica anual colectiile CDI-ului.
Art.144. Inventarierea se face de cdtre o comisie ce este alcatuita din: colectivul de coordonare al CDI-
ului si un reprezentant al serviciului de contabilitate si bibliotecarul.
La sfarsitul operatiunii de inventariere comisia consemneaza intr-un proces verbal constatérile,
concluziile si hotararile sale.
Art.145. Bibliotecarul inregistreaza in borderouri separate categoriile de material din fondul de carte
care sunt propuse pentru casare. Se mentioneaza ca se pot casa:
- cartile deteriorate fizic (exceptie cele care prezinta interes bibliografic),
- cartile cu continut perimat,
- colectiile de ziare (acestea se vor casa la doi ani de la aparitia lor).
Art.146. Bibliotecarul va face propunerile de casare si le va inainta directorului scolii. Nu se va opera
nici o scadere de publicatie periodice, carti, din registrele CDI-ului decat dupa primirea aprobarii.
Casarea se face in baza unui proces-verbal de casare avizat de directorul scolii.
Art.147. Bibliotecarul va participa la predarea si primirea gestiunii care se face pe baza dispozitiei scrise
a directorului scolii. Procesul-verbal de predare-primire trebuie sa cuprinda situatia scriptica a fondului
de carte, situatia publicatiilor seriale si carti, material audio-video, care lipsesc sau nu sunt inregistrate.
Art.148. Aranjarea fiselor cititorilor in fisier va fi facuta astfel :
- pentru elevi — pe clase, in ordinea alfabetica a numelui, precum si a datelor de returnare,
- Pentru cadre didactice — in ordinea alfabetica a numelui si a ordinii datelor de returnare.
Art.149. CDI-ul imprumuta carti in timpul anului scolar, cat si in timpul vacantelor scolare; exceptand
perioadele de inventariere si de concediu legal al bibliotecarului
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Art.150. Pentru folosirea cartilor si a altor publicatii cititorii trebuie sa fie inscrisi la CDI.

Art.151. Prin fisa de inscriere cititorul se obliga sa respecte normele de folosire a CDI-ului, regimul de
circulatie al cartii, revistelor si a celorlalte suporturi informationale. Pentru revistele, cartile,
enciclopediile, dictionarele ce se imprumutd numai in sala de lecturd, se foloseste buletinul de cerere
pentru imprumutare (se completeaza de cititor).

Art.152. Termenul maxim de Tmprumut este 15 zile, cu exceptia cartilor care alcatuiesc bibliografia
scolara. Se tine cont de numarul de exemplare existent.

Art.153. Pentru cadrele didactice care imprumuta carti tehnice pe o perioadd mai indelungata se cere sa-
si reinnoiascd lunar cererea de imprumut.

Art.154. Cititorul este obligat sa respecte termenul de restituire; Tn caz contrar pierde dreptul de
Tmprumut la domiciliu.

Art.155. Cititorul este obligat sd plateasca o amenda daca restituie cartea Imprumutata deteriorata.
Art.156. Tn cazul pierderii unei carti, cel vinovat este obligat si pliteasca contravaloarea cartii care se
calculeaza astfel: se reactualizeaza (daca este cazul) pretul cartii, in functie de paritatea leu-euro la anul
aparitiei — si se Tnmulteste cu 5.

Art.157. Eliberarea documentelor scolare (diplome de absolvire) este conditionatd de clarificarea
situatiei la CDI, lucru ce se certifica prin prezenta unei adeverinte semnate de bibliotecar.

Art.158. Sumele de bani ce constituie contravaloarea cartilor nerestituite (calculata ca la pct.105) vor fi
folosite pentru cumpararea altor carti necesare si vor fi achitate la serviciul de contabilitate a scolii.
Art.159. Raspunderea materiala pentru daunele pricinuite prin nerestituirea cartilor de catre cei ce au
parasit unitatea de invatamant revine bibliotecarului.

Art.160. Cititorul are voie sd imprumute un numar de carti in mod diferentiat: pentru elevi — 3 carti, iar
pentru cadrele didactice si alte persoane angajate ale scolii — 5 carti.

Art.161. CDI-ul deserveste elevii si personalul scolii; nu se vor imprumuta carti unor persoane din afara
scolii (din alte scoli).

Art.162. In CDI se organizeazi activitati cultural-artistice specifice cu avizul bibliotecarului; alte
activitati vor fi organizate numai cu acordul directorului si in prezenta bibliotecarului.

3.2. Indrumarea si controlul CDI-ului

Art.163. Bibliotecarul este subordonat direct directorului scolii.

Art.164. Planul de activitati, rapoarte anuale si situatii statistice sunt supuse aprobarii Consiliului de
administratie. Planul de activitati trebuie sa cuprinda actiuni pentru popularizarea cartii.

Art.165. Modul de indeplinire reprezinta evaluarea activitatii bibliotecarului.

Cap. 4 ACTIVITATILE DIN SALA DE SPORT S| TERENURILE SPORTIVE

Art.166. Accesul elevilor in sala de sport si pe terenurile aferente sunt permise numai conform orarului
scolii sau cu aprobarea profesorilor de educatie fizica sau a directorului (in alte situatii).

Art.167. Elevii au acces la orele de educatie fizica si sport numai in tinuta sportiva.

Art.168. Elevii scutiti de educatie fizica (pe anumite perioade sau permanent) vor prezenta documente
doveditoare profesorului de educatie fizica, iar acestea vor fi inaintate serviciului secretariat care tine
evidenta acestor elevi. Profesorii vor mentiona in catalog aceste situatii.
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Art.169. Elevii scutiti de educatie fizica vor fi prezenti impreuna cu colegii lor la sala de sport, la
dispozitia si sub controlul profesorilor de educatie fizica.

Art.170. Elevii care din diferite motive nu tin alte ore, nu au acces la sala de sport in timpul orelor de
educatie fizica.

Art.171. Sala de sport si terenurile sportive nu pot fi Tnchiriate unor persoane/asociatii din afara scolii,
decat cu aprobarea conducerii scolii si numai in afara programului de utilizare a programului scolar
zilnic. Pentru folosirea ntregii baze sportive in afara orarului scolar au prioritate elevii scolii, care 0 vor
utiliza gratuit pe baza unei cereri aprobata de directorul scolii.

Art.172. Tn cazul deteriorarii unor materiale sau instalatii, profesorii catedrei vor depista pe autori si vor
face referat catre conducerea scolii pentru recuperarea pagubelor. Referatele vor purta si avizul
dirigintelui instiintat de catre profesorii de educatie fizica.

Art.173. Paza hainelor si a valorilor elevilor se va face cu elevi scutiti; elevii care au asupra lor valori
deosebite (bani, obiecte tentante) le vor putea incredinta pe parcursul orei profesorilor de educatie fizica.
Art.174. De materialele sportive raspunde un profesor desemnat de conducerea scolii; in conformitate
cu normele in vigoare privind gestionarea bunurilor. Acesta face controale periodice, vegheaza la
pastrarea lor in bune conditii, recupereaza pierderile, face propuneri de casare, cu ocazia inventarierii.
Art.175. In sala si pe terenurile de sport nu se fumeaza. Elevii surprinsi in astfel de situatii sunt adusi la
cunostinta directiunii, care va aplica sanctiunea de eliminare de trei zile de la cursuri, cu scaderea notei
la purtare.

Art.176. Elevii pot organiza campionate la diferite discipline sportive, al caror calendar se va afla la
profesorii de educatie fizica, precum si la documentele Consiliului elevilor. Aceste campionate nu se vor
desfasura prin sustragerea de la orele altor discipline, ci in afara programului scolar al competitiilor.

Cap. 5 SERVICII AUXILIARE

5.1. Serviciul secretariat

Art.177. Intermediind relatiile cu publicul, personalul serviciului secretariat va avea in toate situatiile o
atitudine amabila rezolvand cu maxima promptitudine cererile persoanelor care apeleaza la acest
serviciu (inclusiv telefonic). In situatiile in care solicitarea acestor persoane impune amanare sau refuz,
aceasta va fi comunicata politicos, amabil.

Art.178. Accesul elevilor si a personalului didactic la serviciul secretariat va fi stabilit si aprobat de
catre Consiliul de administratie.

Art.179. Serviciul secretariat raspunde de preluarea si transmiterea la timp a comunicarilor/masajelor,
atat in interiorul institutiei, cat si in relatia cu exteriorul institutiei. Situatiile solicitate de Inspectoratul
Scolar Judetean Sibiu sau vor fi intocmite cu maxima corectitudine si vor fi transmise la timp.

Art.180. Serviciul secretariat va opera lunar, dupa un calendar stabilit de catre directiune, retinerea din
bursele elevilor a sumelor de bani care trebuie retinute ca efect al absentelor nemotivate.

Art.181. Serviciul secretariat raspunde de intocmirea corecta a statelor de plata a personalului sau a
statelor de platd a burselor elevilor. De asemenea, raspunde material in cazul incadrarii gresite a
personalului, care poate avea ca efect diminuarea/marirea nelegala a salarului angajatului.

Art.182. Serviciul secretariat intocmeste condicile de prezenta, le completeaza zilnic, le ridica si face
pontajele conform mentiunilor de prezenta. Orele nesemnate se vor retine din salar.

Art.183. Serviciul secretariat respectd intru-totul normele pentru pastrarea arhivei scolare si o ntretine
in ordine.
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Art.184. In activitatea sa, serviciul secretariat va respecta sarcinile din fisa postului si va colabora cu
celelalte compartimente ale scolii.

5.2. Serviciul contabilitate
Art.185. Serviciul contabilitate intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli bugetare, extrabugetare,
venituri proprii, plafonul de casa si orice alte lucruri de organizare financiara-contabild in termenele si
conditiile prevazute de lege.

Art.186. Serviciul contabilitate urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli in scopul unei
utilizari judicioase a creditelor alocate, informand periodic conducerea scolii in vederea luarii de masuri
menite sa asigure realizarea sarcinilor prevazute in acest scop.
Art.187. Serviciul contabilitate intocmeste si inregistreaza documente contabile, cu respectarea
normelor legale in vigoare.
Art.188. Serviciul organizeaza conform dispozitiilor legale circuitul documentelor justificate si al
documentelor contabile si inregistrarea lor in mod cronologic si sistematic si evidentele contabile.
Art.189. Serviciul contabilitate organizeaza si exercitd controlul financiar preventiv in conformitate cu
normele legale in vigoare.
Art.190. Serviciul contabilitate organizeaza contabilitatea pentru activitatea bugetara (bugetul de stat,
local) activitatea autofinantata si a veniturilor proprii.
Art.191. Personalul serviciului contabilitate stabileste obligatiile pentru bugetul statului si urmareste
varsarea sumelor respective la termenele stabilite.
Art.192. Serviciul contabilitate urmareste efectuarea retinerilor din salarii in colaborare cu secretariatul
scolii.
Art.193. Periodic, serviciul contabilitate organizeaza inventarierea valorilor materiale si banesti,
instruieste si controleaza periodic personalul scolii care gestioneaza valori materiale.
Art.194. Serviciul de contabilitate colaboreazd la intocmirea statului de functiuni al scolii cu
secretariatul.
Art.195. Serviciul contabilitate verifica statele de plata a salariilor si burselor, intocmeste darile de
seama contabile, claseaza si pastreaza toate actele justificative de cheltuieli, documente contabile fiscale,
balantele de verificari.
Art.196. Serviciul contabilitate :

a) Intocmeste balante de verificare lunare,

b) Urmareste incadrarea in consumul normal pentru combustibil al masinilor folosite pentru

deplasari,
Art.197. Sarcinile serviciului contabilitate se impart echitabil pe toti contabilii din scoald, conform fisei
postului intocmita pentru fiecare. In caz de necesitate, sarcinile sunt redistribuite.
Art.198. Casierul scolii:

- efectueaza incasari si plati legate de activitatea scolara,
- tine evidenta incasarilor si a platilor.

Art.199. Serviciul contabilitate informeaza cu operativitate maxima pe directorul scolii despre situatiile
ce impun analiza si interventia conducerii scolii.

DISPOZITII FINALE
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Art.200. Prezentul regulament intra Tn vigoare in momentul aprobarii lui in Consiliul de administratie al
scolii.

Art.201. Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile de
revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numar de inregistrare la
secretariatul colegiuluii.

Art.204. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii Colegiului
»>coala Nationald de Gaz” Medias, pentru parintii/tutorii elevilor si pentru toate persoanele, institutiile
sau organizatiile care intrd in contact cu Colegiul ,,Scoala Nationala de Gaz” Medias.

Art.205. Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative vor fi
declarate nule.
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